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A Banca Fxaminadora composta pelos professores Rita Maria dos Santos Puga Barbosa, Maria do
Perpétuo Socorro Puga Ferreira e Maria da Consolagdo Queiroz da Silva esteve reunida no dia
............. e o ene e @ 2000, em Manaus, para analisar a monogra -
fia da Académica Ana Luzia dos Anjos da Silva, intitulada FORMACAO DE Cl NESOCIOGERONTO
LOGOS, uma EXPERIENCIA PIONERA.

Apés a andlise do referido trabalho, esta banca concluiu que 0 mesmo apresenta as caracteristicas
técnico - cientificas de uma monografia, atendendo desta forma as exigéncias do Art. da

Resolucéo do Conselho de Ensino e Pesquisa.
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l. Resumo

O fundamento desse trabalho de Monografia é mostrar a sociedade o resultado de um Projeto Pio-
neiro no campe da Gerontologia Social.

O desenvolvimento do contedido est4 relacionado & formacdo de profissionais , tecndlogos em Ge -
rontologia Social, uma nova categoria de profissionais voltados ao trabalho com idosos e abertos
a discussdes sobre o estudo do envelhecimento.

Suscita a atengdo da sociedade para a necessidade de um repensar na formagdo profissional da Ge
rontolagia Social e a regulamentacdo da profissdo em todos os niveis,

O objetivo é colaborar com iniciativas nesse campo especifico, estimular pesquisas capazes de
renovar as abordagens adotadas no presente, e estimular uma visdo critica sobre esse Projeto - For
magdo de Cinesociogerontdlogos, afim de redimensionar a qualidade do Curso, se for o caso, quan

do da oferta de novas turmas.
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2. Introducdo

O interesse pelo tema - FORMACAO DE CINESOCIOGERONTOLOGOS, UMA EXPERIENCIA

PIONEIRA - tem sido uma constante ¢, fortalecido por dois motivos fundamentais:

|- O estudo sobre a Gerontologia Social torna-se cada vez mais, indispensavel, haja vista que a
longevidade esté atingindo indices significativos, os quais segundo dados estatisticos, o nime
ro de idosos, nos paises ricos, serd maior do que o de criangas e adolescentes j& a partir do
ano em curso - 2000 e no Brasil, isso ocorrera, por volta de 2050 (Veras, 1994 ). Tal fato,
implica na necessidade urgente tanto do conhecimento quanto da educacio da populacio so -
bre essa realidade, bem como da elaboragdo de politicas oriundas do poder piblico pertinen -
tes & quest3o, para que no futuro praximo, o pais ndo tenha somado mais um grave proble -
ma social - 0 descuido e a discriminacdo com milhares de brasileiros que conquistarem esse ni-
vel de vida.

2. As fungoes profissionais - educadora e enfermeira sanitarista - propiciaram uma convivéncia
por longe tempo, com adultos em todas as suas fases. Comoe professora, a atuagéo foi em di -
versos niveis, inclusive no ensino superior, entretanto, a docéncia na educagio de adultos re -

meteu-me a uma profunda reflexdo sobre as limitacdes e as possibilidades do aduito, no desen
volvimento do processo ensino-aprendizagém e a sua luta pelo resgate de seu direito de cida -
dado em educar-se. E como profissional da satide, sempre houve a preocupacdo quanto a situa-
¢do do geronte, via de regra inculcado pela concepcio equivocada de que essa é a fase da vi -
da destinada quase que exclusivamente ao tratamento de doencas.
Tais fatos motivaram a extrapolar o nivel de reflexdo e a buscar conhecimentos tedrico-cientificos
a respeito da longevidade, o que ocorreu através da oportunidade oferecida pela Universidade do

Amazonas e Associacio de Motricidade e Estudos Gerontoldgicos do Amazonas (AMEGAM)-
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Anexo 9, com o Curso de Cinesociogerontologia.
Durante 0 mesmo foi ampliada a concepcdo & cerca da importancia de estudos e pesquisas sobre
essa tematica.
No entanto, questdes inquietantes surgem com relagdo aos futuros Cinesociogerontdlogos, tais
como: os alunos estdo satisfeitos quanto a programacdo tedrico-pratica oferecida no desenvolvi -
mento do curso? Os anseios que fundamentaram a busca do curso, foram atingidos?
Qual o nivel {maior ou menor) sobre a possibilidade de absorgdo dos mesmos no mercado de tra -
balho? Por outro lado: os futuros Cinesociogerontdlogos sdo os profissionais idealizados pela au-
tora do Projeto e Coordenadora do Curso? Estdo estes profissionais sensibilizados para o traba -
lho com o geronte?
Tendo em vista ser o Curso de Cinesociogerontologia, o primeiro ndc sé em nosso Estado, mas a
nivel nacional, logo UMA EXPERIENCIA PIONEIRA, e associando esse fato ao desejo de contri -
buir para o despertar do interesse, que estamos por realizar um estudo qualitativo sobre o proje -
to do curso, possibilitando assim, discussdes reflexivas sobre o assunto o que configura como
sendo a finalidade deste Tema de Monografia para conclusdo do Curso de Cinesociogerontologia.
A cientificidade do trabalho terd como garantia a aplica¢do das teorfas (ainda que escassas ) so -
bre a formacdo de profissionais em cinesociogerontologia, as /quais serdo selecionadas de confor -
midade com os objetivos propostos, a fim de que possamos investigar essa realidade, o que repre
sentard um fato singular, ndo sé no nosso Estado, mas igualmente em nosso Pais.
Tal singularidade, nos torna consciente das possiveis conseqliéncias, como andlises crfticas que
poderdo surgir, por exemplo: sobre a importancia e profundidade do trabalho. Entretanto, isto
ocorrendo, j& significa para nés um ponto positivo, considerando-se que o tema comega e/ou se
fortalece como sendo uma preocupagdo importante para determinados grupos profissionais e/ou

sociais.
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3. Revisdo da Literatura

O tema proposto para investigacio - FORMACAO DE CINESOCIOGERONTOLOGOS, UMA
EXPERIENCIA PIONEIRA - aponta o encaminhamento, na busca de comprovar que a formacdo
de profissionais na 4rea da Gerontologia Social é uma necessidade, haja vista que o crescimento
dos indices de longevidade em nosso Pais e, consequentemente em nosso Estado ¢ uma realidade
que se por um lado, caracteriza-se com uma conquista social, por outra pode transformar-se em
mais um, dos graves problemas vivenciados pela populagio nacional, regional e local, se providén
cias urgentes e inadidveis ndo forem tomadas pelo poder piblico.

Tais providéncias devem consubstanciar-se através de politicas, programas e projetos capazes de
conscientizar a sociedade como um todo, sobre a relevdncia do conhecimento quanto a geronto -
logia, bem como propiciar o urgente acesso da populagdo geronte as préticas educativas dos refe
ridos programas.

Uma pesquisa realizada, pelos alunes do Curso de Cinesociogerontologia { 1999 ) junto a curso
da Universidade do Amazonas: Servico Social, Medicina, Enfermagem, Educagio Artistica, Educa-
¢do Fisica, Engenharia, Economia, Odontologia, Psicologia e Direito, da qual participamos e que
teve por objetivo saber se os alunos, desses cursos, durante a sua formacdo receberiam embasa -
mento tedrico-pratico voltados para atengdo ac idoso e se esses alunos conheciam Instituigdes
que prestavam assisténcia ao idoso, tivemos como resultado:

80,5% dos entrevistados disseram desconhecer, na Grade Curricular, disciplina voltada & geron -
tologia e somente 19,5% estavam informados. Desses (ltimos, 2,0% cursavam Enfermagem,
7,5% Educacdo Artistica e 9,5% Educacao Fisica.

Com referéncia a existéncia de servicos de atencdo ao idoso, 77,5% desconheciam qualquer ins -

tituicdo e somente 22,5% tinha informacdes.
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Dos que estavam informados, 10,0 9% cursavam Educacdo Fisica, 7,0 % Educagdo Artistica,
2,0% Enfermagem, 2,0% Medicina, 1,0% Odontologia e 0,5% Engenharia.
Sabe-se que existe uma sélida estrutura preconceituosa da sociedade com relaco aos gerontes e
desta forma, para que o idoso possa subsistir com dignidade hd que se the oferecer forma de vida
que fhe possibilite a estimulacdo intelectual, emocional e social e isso s6 sera possivel se houver
profissionais qualificados para tal tarefa.
A fundamentagdo tedrica prefiminar que foi efetivada, é resultado da andlise e reflexdo sobre as
tendéncias demogrdficas bdsicas no Brasil, obstdculos 3 integracdo social do idoso e as Politicas
Publicas voltadas a problemética do idoso e cuja sintese sera exposta a seguir:
Segundo Veras {1994) As perspectivas de uma sociedade em envelhecimento no Terceiro Mundo
sao surpreendentes. Em 1950, o Brasil era ¢ 16° do mundo, com 2,1 milhdes de pessoas idosas.
Até 2025, estima-se que terd chegado ao 6° lugar, com a assombrosa quantidade de 31,8 mi -
Ihdes de idosos, apresentando o maior aumento proporcional dentre os paises mais populosos do
mundo durante este periodo.
Para Salgade (1982} uma populacdo com grande: percentual de velhos ja é, por si mesma, uma
questdo social; e quando esse grupo etdrio, em franca progressdo, ndo estabelece relacies harmé
nicas com os demais, passa a constituir um problema social dos mais sérios.
De conformidade com $a (1 999) "Na gerontologia encontramos uma pluralidade de linguagens
que se tangenciam: linguagem cientifica advinda das ciéncias afins, linguagem filosdfica, cultural
¢ finguagem gerontologica, propriamente dita, cujas significacdes deslizam de uma e outra e vdo
construindo uma outra linguagem qualitativamente nova, poer meio do processo de decodificagdo/
recedificacdo, processo esse reaiimentado pela praxis”.
* Leite (1 996) afirma que se levarmos em conta que os individuos mais velhos, porém aptos

possuem muitas caracteristicas funcionais das pessoas mais jovens, tais como: resisténcia,
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for¢a, equilibrio, flexibilidade, agilidade (movimentos precisos como receber, passar, arremes -
sar) poder-se-a argumentar que uma melhor aptiddo fisica serd capaz de ajudar a retardar o
processo de envelhecimento e assim oferecer alguma protecdo 4 satide nas fases subsequen -
tes da vida.

O mesmo autor nos fala que muitos gerontdlogos acreditam que algumas das modificacdes
fisioldgicas e psicoldgicas ebservadas no idoso, podem de fato, ser em parte atribuidas ao es-
tilo de vida e as principais modificacdes funcionais estdo associadas a inatividade, como as
artropatias, osteosporose, arterosclerose, hipertensdo arterial, doencas coronarianas, obesi -
dade, depressdo, entre outras.

Puga Barbosa (2000) censidera que o educador fisico gerontdlogo deve ser uma pessoa de
fortes lacos familiares, compreendendo o verdadeiro sentido de familia; que tenha o héabito
de estudar e abracar a Gerontologia Social continua, como uma motivacdo a mais para apren-
der a este respeito; dedicada; paciente; aplicada; popular com os gerontes; respensavel; aber-
ta a novas experiéncias, altamente produtiva , identificada com a Educacao Fisica.

Le Monde ( 1977) " Sea sociedade inventoua velhice, devem os idosos reinventar a socie -
dade."

Constituicdo da Repiiblica Federativa do Brasil (1988) Cap. VII, Art.230 - A familia, a socie -
dade e o Estado tém o dever de amparar as pessoas idosas, assegurando sua participacdo na
comunidade, defendendo sua dignidade e bem estar e garantindo-lhes o direito a vida.
Politica Nacional do Idoso - Lei n® 8842 de 04 de janeiro de 1994, Cap.ll - Dos Principios e
Diretrizes, Se¢do Il - Das Diretrizes, Art. 4° - Constituem diretrizes da politica nacional do
idoso:

V - capacitacdo e reciclagem dos recursos humanos nas dreas de geriatria e gerontologia e

na prestagio de servigos.
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VI - estabelecimento de mecanismos que favorecam a divulgacdo de informacdes de cardter
educativo sobre os aspectos biopsicossociais do envelhecimento.
IX - apoio a estudos sobre as questdes relativas ao envelhecimento.
Politica Nacional do ldoso - Lei n® 8842 de 04 de janeiro de 1994, Cap. IV, das Acbes Go -
vernamentais
Il - na area da educagéo:

a) adequar curriculos, metodologias ¢ material didatico aos programas educacionais
destinados ao idoso,

b} inserir nos curriculos minimos, nos diversos niveis de ensino formal, conteddos volta
dos para o processo de envelhecimento de forma a eliminar preconceitos e a produ -
zir conhecimento sobre o assunto.

¢) incluir a Gerontologia e a Geriatria como disciplinas nos cursos superiores.

) desenvolver programas que adotem modalidades de ensine & distdncia adequados as
condicdes do idoso.

f) apoiar a criacdo de universidade aberta para a terceira idade como meio de universa -
lizar o acesso as diferentes formas do saber.

VIl - na érea de cuftura, esporte e lazer
a} garantir ao idoso a participacdo no processo de producdo, reelaboragdo e fluigdo
dos bens culturais.

d) valorizar o registro da meméria e transmissao de informacdo e habilidades do idoso
aos mais jovens, como meio de garantir a continuidade e identidade cultural.

e) incentivar e criar programas de lazer, esporte e atividades fisicas que proporcionem

a melhoria da qualidade de vida do idoso e estimular sua participacic na comunida -

de.
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Decreto-Lei n° 1948, de 03 de junho de 1996 (Regulamenta a Lei n® 8842, de 04 de janei -

ro de 1994) que dispde sobre a Politica Nacional do 1doso e dd outras providéncias:

Art. 2° - Ao ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, pelos seus érgao compete:

Il - promover a capacitacdo de recursos humanos para atendimento ao ideso

Art. 10 - Ao Ministério da Educacdo e do Desporto em articulagdo com drgdos federais, esta

duais e municipais e educacdo, compete:

| - viabilizar a implantagdo de Programa Educacional voltado para o idoso, de modo a aten -
der o inciso It do Art. 10 da Lei n°® 8842, de 04 de janeiro de 1994,

If - observar a inclusdo nos programas educacionais de contelidos sobre o processe do en-
velhecimento.

{ll - estimular e apoiar a admiss&o do idoso na universidade propiciande a integracdo gera -

cional.

V - incentivar a inclusio das disciplinas Gerontologia e Geriatria nos curriculos dos Cursos
Superiores.

Art.[5 - Compete aos Ministérios envolvidos na Politica Nacional do ldoso dentro de suas

suas competéncias, promover a capacitacae de recursos humanos voltados ao atendimento

ao idoso.

Pardgrafo Unico - Para viabilizar a capacitagdo de recursos humanos, os Ministérios firma-

rac convénios com instituices governamentais e ndo governamentais, nacionais ou interna -

cionais.

ONU - Assembléia Geral, Principios das Nagbes Unidas em favor das pessoas de idade, Reso-

lucdo 37 / 51 de 03 de dezembro de 1982, tendo presentes as normas fixadas no Plano de

Acdo Internacional sobre o Envelhecimento e os convénios, recomendacdes e resolugdes da

OIT - Organizacdo Internacional do Trabalho, da OMS - Organizacio Mundial da Saide e de
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Sadde e de outras entidades das Nacdes Unidas, propde aos governos os seguintes princi -

pios em seus programas nacionais:

- quanto a Independéncia : as pessoas de idade devern ter acesso a programas educativos e
de formacdo adequados as suas condicGes.

- quanto a_Participacdo - as pessoas de idade devem permanecer integradas a sociedade par-
ticipando ativamente na formulacdo e aplicacdo das politicas que afetam diretamente seu
bem-estar, e compartilhar seus conhecimentos e habilidades com as geragdes mais novas.

- quanto a Auto-realizacdo - as pessoas de idade devem poder aproveitar as oportunidades
para desenvolver plenamente seu potencial; as pessoas de idade devem ter acesso aos recur
sos educativos, culturais, espirituais e recreativos da sociedade.

*  ANG - Associacdo Nacional de Gerontologia, durante o Semindrio Nacional, "O idoso na socie
dade atual ", em Brasilia-DF, no més de cutubro de 1989, tratando sobre as Politicas para a
Terceira ldade nos anos 90 recomendou:

- que os setores ligados & educacéo e ao ensino dos drgdos piblicos e ndo governamentais.

- que através do acompanhamento e estimulo de profissionais de educagdo fisica ¢ satde se
promova a capacitacdo de leigos na drea de atividades fisico-recreativas para veteranos, que
repassem esse aprendizado salutar a outros sub-grupos da comunidade.

- que o Consetho de Reitores das Universidades Brasileiras (CRUB), tendo em vista a expan -
sdo demogrifica da populagio idosa, influa para que nos institutos de nivel superior do pafs,
Gerontologia Social e Geriatria sejam implantadas como disciplinas curriculares, objetivando
a formacéo de profissionais adequadamente preparados para trabalhar com um pubico que
tem sido negligenciado na cultura brasileira - e soma mais de dez milhdes de cidaddos.

o Lei 4024/61 - a primeira LDB teve suas disposicdes sobre a educacio de grau primario, mé -

dio e superior revogadas pela legislacdo do periodo autoritario (governo militar).
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Lei 5540/68 - instituiu a reforma universitaria.

Lei 5692/71 - a Segunda LDB estabeleceu a profissjonalizagéo do ensino do 1° e 2° grau.

LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacio-Lei 9394 de 20 de dezembro de 1996, Cap. IV,

da Educaco Superior, Art.44 - A educacio superior abrangerd os seguintes cursos e progra-

mas:

| - Cursos Segiienciais por campo de saber de diferentes niveis de abrangéncia, abertos a can-

didatos que atendam aos requisitos estabelecidos pelas instituicdes de ensino.

Resolugdo CES n° | de 27 de janeiro de 1999 - dispbe sobre 0s cursos seglienciais de educa-

¢do superior, nos termos do Art.44 da Lei 9394/96 regulamentando os novos cursos.

Art. 1°- Os Cursos seqiienciais por campo de saber, conjunto de atividades sistematicas, al -
ternativos ou complementares aos cursos de graduacdo, caracterizados no Inciso |
do Art.44 da Lei 9394/98 sdo regulamentados nos termos da presente Resclugdo,

Paragrafo Unico - Os cursos seqiienciais por campo de saber estardo abertos a candidatos

que atendam aos requisitos estabelecidos pelas instituices de ensino e que sejam portadores

de certificados de nivel médio.

Portaria n® 612 de 12 de abril de 1999 - dispde sobre a autorizacdo e o reconhecimento de

cursos seqiienciais de ensino superior.

Art. 1° - Os cursos superiores de formacao especifica estdo sujeitos a autorizagao e reconheci
mento, observado o disposto nesta Portaria, ressalvado quanto & autorizacdo, a au -
tonomia das universidades e dos centros universitarios.

Art.4° - As institui¢des que pretendem o reconhecimento do curso superior de formagdo espe-
cifica, ap6s o primeiro ano de funcionamento ou até um ano antes de diplomar a pri -
meira turma deverao enviar solicitacao a Sesu MEC .

§1° - As universidades e centros universitdrios que criaram os cursos com base na autonomia
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que lhes é concedida, deverdo anexar cépia do ato de Conselho Superior que aprovou a
criagdo, bem como do projete pedagdgico que embasou esta decisdo.
= Portaria n® 482 de 07 de abril de 2000 - dispde sobre a oferta de cursos seqiienciais de for -
macdo especifica e de complementacdo de estudos por Instituicdes de Ensino Superior.

Art. 1° - Os cursos seqitenciais de formacao especifica e de complementacdo de estudos, com
destinagdo coletiva ou individual, deverdo ser ofertados por instituicdes de ensino su-
perior credenciadas que possuam cursos de graduacdo reconhecidos.

§1° - Os cursos seqienciais sd poderdo abranger os campos de saber circunscritos as areas
de conhecimento dos cursos de graduagdo reconhecidos e deverfio ser oferecidos nos
mesmos locais onde estes cursos de graduacdo funcionam.

§2°- O disposto no pardgrafo anterior devera estar devidamente referenciado no projeto pe -
dagdgico do curso seqiiencial e explicitado nos editais de abertura de vagas.

§39. As dencminagdes dos cursos segiienciais devem diferir das denominagdes dos cursos re -
gulares de graduacio.

Art. 2° - A oferta dos cursos seqiienciais somente podera ocorrer apds a devida regulamenta -

¢ao pelo érgdo colegiado superior da instituicdo.

Art.3° - As instituicdes de ensino superior deverdo encaminhar & Secretaria de Educacao MEC,
a abertura de cursos seqilenciais de formagdo especifica ou de complementacio de es
tudos com destinacdo coletiva.

Parégrafo {Inico - A comunicacic a que se refere o caput devera conter o curso de graduacio

recanhecido a cuja drea se circunscreve o campo de saber do curso seqiiencial proposto, bem

como a denominacdo, data de inicio e duracdo prevista, local onde o curso seqiiencial serd ofe
recido e o nimero de vagas.

® Lei 9131, de 24 de novembro de 1995, altera dispositivos da Lei 4024 de 20 de dezembro
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de 1961 e d& outras providéncias:
Art.7° - O Conselho Nacional de Educagio, composto pelas CAmaras de Educacio Bdsica e de
Educacdo Superior, teré atribuigdes normativas, deliberativas e de assessoramento ao
Ministro de Estado da Educacdo e do Desporto, de forma a assegurar a participacao
da sociedade no aperfeicoamento da educacao nacional.
§1°- Ao Conselho Nacional de Educacdo, além de outras atribuicdes que the sdo conferidas
por lei, compete:
b) manifestar-se sobre questdes que abranjam mais de um nivel ou modalidade de ensi-
sino.
f) analisar e emitir parecer sobre questdes relativas a aplicagdo da legislacdo educacio-

nal no que diz respeito & integracdo entre os diferentes niveis e modalidades de en -

sino.
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4. Formacéo de Cinesociogerontdlogos, uma Experiéncia Pioneira

4. | — Histdrico do Curso

A questdo do idoso, em nosso Pais, merece cada vez mais o interesse dos 6rgaos piblicos, dos for-
muladores de politicas sociais e da sociedade em geral, dado o volume crescente desse segmento
populacional, seu ritmo crescente e de suas caracteristicas demogrdficas, econdmicas e sociais.

Q envelhecimento da populagdo mundial e claro da populacdo brasileira é um fato demogrifico.
Segundo Salgado (1982), no ano 2025 seremos 1 bilhio e 100 milhes de idosos no mundo e no
Brasil segundo Fontes da Divisdo Populacional da ONU e OMS somaremos 22% da populagdo to-
tal. Para Veras (1994) ndo cabe mais o que se dizia do Brasil, ou seja, que era um pais de jovens.-
hoje o Brasil é um pais jovem de cabelos brancos.

Se, por um lado, a longevidade dos individuos decorre do sucesso de conquistas no campo social ¢
da salde, o envelhecimento como wm processo representa novas demandas por servicos, beneficios
e atencdes que se constituem um desafio ndo s6 para o poder pablico, mas também para a socieda
de do presente e do futuro.

Diante desta realidade, o que fazer e como fazer?

Preparar a populacdo para um envelhecer sauddvel, mas para isso necessario, se faz, que haja pro -
fissionais capacitados e competentes dentro da drea da Gerontologia Social.

Leite (1 996) afirma que se levarmos em conta que os individuos mais velhos, porém aptos, pos -
suem muitas caracteristicas funcionais das pessoas mais jovens, tais como: resisténcia, forca, equi-
librio, flexibilidade, agilidade (movimentos precisos como receber, passar, arremessar), poder-se-&
argumentar que uma melhor aptidao fisica serd capaz de ajudar a retardar o processo de envelheci-
mento e assim oferecer alguma protecdo & satide nas fases subsequentes da vida.

O mesmo autor nos fala que muitos gerontdlogos acreditam que algumas das modificagdes fisiold
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gicas e psicoldgicas observadas no idoso, podem de fato, ser em parte atribuidas ao estilo de vida
e as principais modificagdes funcionais estio associadas 4 inatividade, como as artropatias, osteos-
porose, arterosclerose, hipertensdo arterial, doencas coronarianas, obesidade, depresséo, entre ou-
tras.

Consciente desta realidade e de que ha a necessidade de uma educacdo fisica moderna, atualizada

e adaptada para este segmento da populagdo é que a professora mestre Rita Maria dos Santos

Puga Barbosa, graduada em Educacfio Fisica e mestra em Nutri¢do e Educagio, diante da lacuna

deixada pela LDB vigente & época, Lei 5692/7 | e que ndo postulava em qualquer dos cursos uni -

versitdrios, incluindo-se o curso de Educaco Fisica, disciplinas obrigatdrias que levasse a formagdo

de profissionais voltados a gerontologia, iniciou Projetos de Pesquisa em 1987. O primeirc - Ima -

gens: clinica, psicomotora - amostra da populagdo de Manaus na faixa etéria superior a 50 anos,

foi aprovado e subsidiado pela Sub-Reitoria para Pesquisa e Pés-Graduacdo (SUBPESP-UA), conclui

do em setembro de 1987 e apresentado na Semana de Educacio Fisica do Amazonas concorrendo

ao prémio de Literatura de Educaco Fisica e Desportos "Prof. Guilherme Nery".

Neste trabalho a professora mestra Rita Maria dos Santos Puga Barbosa apds conclusdo, propds

que:

I- A formacdo profissional seja reforcada com disciplinas que capacitem plenamente o individuo
para atuar com propriedade neste mercado.

2- A SUBPESP/PROPESP possibilite o acesso a especializacdo profissional no ramo da gerontolo -
gia através de cursos e convénios com entidades afins.

3- Seja aprovada e cumprida uma programagdo anual dedicada & populacdo idosa pela Universida-
de do Amazonas com integracdo das diferentes areas do conhecimento e com previsio de
abrangéncia.

4- Levar ao idoso interiorano, através das extensdes universitarias, programas de atividades fisi -
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cas e recreativas, condizentes com a sua faixa etdria, mostrando a estes a importancia dos mo
vimentos para uma vida mais longa e sauddvel.

5- Ampliacdo do acervo disponivel, na Biblioteca Central, indicando e solicitando Compéndios es-
pecializados para o atendimento ao publico interessado na drea.
6- Criacdo e implementacdo de um programa de extensdo universitaria que favorega o estagio aos
académicos em 6rgios governamentais e privados que desenvolvam trabathos com gerontes.
7- Continuidade das pesquisas neste campo, uma vez que ele é um tanto quanto complexo
e merece expansao.
A Segunda iniciativa {1987/1988) foi igualmente uma pesquisa que planejou e executou um pro -
grama de atividades psicomotoras recreativas para gerontes participantes do Clube do Ideso Futu -
rista da LBA e moradores do Asilo Dr. Thomas.
Este trabalho concorreu e foi vencedor do Prémio de Literatura de Educagdo Fisica " Professor
Guitherme Nery".
A professora Rita Maria dos Santos Puga Barbosa, planejadora e coordenadora da pesquisa, teve
comoe pesquisadores, educadores fisicos (graduados ) voluntarios os professores Elias Santana, Ro -
sana Silva, Céssia Siqueira, Rosa Silva e Chang Yen Yin (DEF-UA). Comprovando o titulo Idoso Fe -
liz Participa Sempre, o trabalho foi subsidiado, também, pela Sub-Reitoria para pesquisa e pds-gra-
duacdio quando Pro-Reitor Prof. Vicente Nogueira e Diretora de Pesquisa Professora Luiza Rebelo.
Em 1993 foi implantado o Projeto Idosc Feliz Participa Sempre - Universidade na 32 Ildade Adulta
em Manaus - de Autoria da Professora Rita Maria dos Santos Puga Barbosa no entdo Departamen
to de Educagdio Fisica subsidiado pelas Pré- Reitorias de Assuntos Comunitdrio e Extensdo { Autora
ja prevendo a abrangéncia do projeto).
Iniciou com uma turma de 57 académicos de 45 anos em diante, 3 disciplinas.

No 2° semestre passou para 129 matriculados e 5 disciplinas, com divisdo de duas turmas por fai-
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xa etdria, a saber: T-01 {45 a 59 anos), T-02 (60 anos em diante).
No [° semestre de 294, cresce para 10 o nimero de disciplinas oferecidas multiplicado por 2
turmas de cada, atendendo {89 inscritos, hd um aumento do nGimero de bolsas PROCOMUM e
PROEXT.
No 2° semestre de 1994 mais uma disciplina foi acrescida, passando entdo a 11 disciplinas.
Em 1295 o Projeto sofreu problemas de or¢amento, mas resistiu e ainda conseguiu fixar a acdo
do Centro Académico da Terceira idade Adulta (CATIA), estimular 0 Movimento Voluntario dos
Académicos da Terceira Idade Adulta { MOVATI ADULTA ), junto ao Reitor ampliou boisas poden-
do atender a Pastoral do ldoso do Eldorado, O Centro de Convivéncia da Policia Militar e o Grupo
Unide de ldosos de Petrdpolis. Péde ainda lancar o Boletim Unimotrisaide em Sociogerontologia.
Concretizou com a Prefeitura de Manaus a construgdo do bloco { prédio) projetado pela Prefeitura
do Campus, junto ao CPD- UA a elaboracao e aperfeicoamento do sistema de matricula da terceira
idade aduita - COMATI.
O Projete ldoso Feliz Participa Sempre- Universidade na 3° idade adulta inicia em 1996 seu 4°
ano de sucesso: apresentando nestes sete periodos letivos Cursos de Extensdo Universitaria parale-
los aos semestres académicos com o lema "Resistiremos Participando em 1996".
O lema é empregado para justificar as pretensées almejadas, entre estas Curso Basico de Cineso -
ciogerontologia, pré - elaborando-se de 1994 até o presente, |996.
Nestes anos vdrias disciplinas foram testadas as terminologias alteradas conforme feedbacks, no -
vas disciplinas se concretizaram com sucesso.
Tanto sucesso que a procura por este servico aumenta a cada semestre.
Por outro lado a formaggo de pessoal do ponto de vista da graduacdo ( bolsistas ) e da Pés -Gra -
duacdo (Especialistas) tem suas limitagdes no setor econdmico.

Os bolsistas conforme padronizagdo da Universidade em uma jornada de 20 horas recebem um
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pouce mais que um saldrio minimo, comparativamente ao mercado de trabalho ¢ defasado debxan -
do a Coordenagdo do Projeto com o problema da renovagdo continua de bolsistas.

Os especialistas de acordo com a disponibilidade do Municipio e do Estado sempre atendem a soli-
citacdo.

As pesscas que participam do Projeto ldoso Feliz Participa Sempre se encaixam no programa de ex
tensdo, mas entre elas estfo as que podem participar como semiprofissionais na drea de gerontolo
gia. Diante das experiéncias positivas, a professora Rita Maria dos Santos Puga Barbosa, acredi -
tou que a Universidade poderia implantar um Curso deste nivel com sucesso de execugdo assegura
do por todo trabalho destes 3 anos.

A Coordenacio do Projeto tentou de todas as maneiras avancar no desenvolvimento da Educacdo
Gerontoldgica, por isto mesmo apresentou o Curso Bésico de Cinesociogerontologia como mais
uma possibilidade de formacdo em gerontologia, desta feita com um Curso de Semi-Graduacdo de
acordo com a forma legal da Lei 5540/68 no seu artigo 20.

A Extensdo Universitdria ao Projeto inicial atende boa parte da populagéo - clientela, mas por ou -
tro lado alguns apresentam condicdes para uma formacao mais completa, podendo entdo voltar a
comunidade com sua preparagdo, para atender a populacdo amazonense tao carente de iniciativa
nesta 4rea.

O Curso Bésico de Cinesociogerontologia {motricidade social ao estudo do envelhecimento) forma
uma idéia que vinha sendo pensada e estudada pela professora mestra Rita Maria dos Santos Puga
Barbosa, que em julho de 1994 conseguiu juntar documentos de programas de algumas Universi-
dades Brasileiras e para nio fugir de suas caracteristicas, montou o Curse Basico de Cinesocioge -
rontologia, um modelo de Educagdo Fisica para o envelhecimento.

Através da PROCOMUM, estimulada por sua titufar Arminda Rachel Mourdo Diederichs e a direto

ra Jucelem Belchior, o Projeto foi encaminhado a PROEG.
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Na PROEG, o Pré - Reitor Bruce Patrick Osborne ao examinar o mesmo, considerou de grande va
lia e incentivou o seguimento.
O Curso Bésico de Cinesociogerontologia, teve como meta atender pessoas na faixa etdria de 45
anos ou mais com pelo menos ¢ ensino fundamental { antigo primeiro grau ). Face a inexpressiva
procura pelo Curso, a idade minima de 45 anos foi reduzida para 20 anos e assim foi vidvel a reali-
zacdo do mesmo.
Seguiria o sistema universitario de créditos, de 4 a 6 periodos, numa carga hordria de 45 horas/

disciplina, e 2 a 3 créditos transcorrendo interdisciplinarmente através de caderno didatico vendido
na LUA ( Livraria Universitaria do Amazonas) com a participacio de todas as unidades da Universi-
dade do Amazonas. O sistema de crédito, de 4 a 6 periodos também foi alterado, passando as dis-
ciplinas a serem ministradas nas 45 horas independente de periodicidade.

O caderno didatico que serfa vendido na LUA, ndo foi vidvel, pois ndo houve a participacdo das

unidades da Universidade, apés o Convénio da Universidade do Amazonas e AMEGAM (Anexo 4).

A proposta curricular era a seguinte:

f° PERIODO
DISCIPLINA CARGA HORARIA N° DE CREDITOS
Expressdo Escrita 45 2.1.1
Fundamentos de Gerontologia 45 2.1.1
Psicologia Interpessoal e Grupal 45 2.1.1
Técnicas de Grupo 45 33.0
Fundamentos de Motricidade | 45 241
TOTAL 225 12
2° PERIODO
DISCIPLINA CARGA HORARIA N° DE CREDITOS
Expressado Escrita 45 2.0
Socorro de Urgéneia em Gerontologia 45 201
Histéria, Meméria e Cultura 45 3.3.0
Fundamentos de Motricidade i 45 2.1.1
Fundamentos de Educacdo de Adultos 45 3.3.0
TOTAL 225 12
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3° PERIODO
DISCIPLINA CARGA HORARIA N° DE CREDITOS
Expressdo Artistica 45 2.1.1
Mutricdo Gerontoldgica 45 330
Sociologia Gerontoldgica 45 3.3.0
Direitos do Cidaddo Geronte 45 330
Fundamentos de Motricidade HI 45 2.1.1
TOTAL 225 13
4° PERIODO
DISCIPLINA CARGA HORARIA N° DE CREDITOS
Expressao Artistica li 45 2.1.1
Higiene Ecoldgica 45 3.3.0
Antropologia 45 3.3.0
Fundamentos de Motricidade 1V 45 2.1
TOTAL {80 ]
OPTATIVAS
DISCIPLINAS CARGA HORARIA N° DE CREDITOS
Fundamentos de Agronomia 45 2.1.1
Fundamentos de Informéatica 45 2.1.1
Yoga 45 2.4
Tai Chi Chuan 45 2.1.1
Praticas Alternativas 45 2.1.1
Inglés Instrumental 454 2.1.1

Total de Créditos: 54

OPTATIVAS: 06 (NO MINIMO)

A primeira tentativa seria realizar o Curso em 1996 com os objetivos:

OBIETIVOS:

* Proporcionar aos docentes e académicos do desenvolvimento do adulto um campo de acdo in-

terdisciplinar, visando a ampliagdo de diversas areas na Universidade do Amazonas.

¢ Formar em Curso Basico de Cinesocicgerontologia adultos idosos aptos a envelhecer racional -

mente, podendo retornar com seus conhecimentos a sociedade.

e Contribuir com a formacdo educacional de adultos, para que ampliem sua visdo de vida e de

mundo.
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¢ Estimular de forma estruturada a integracdo de adultos idosos na comunidade e os processos
sociais que os alcancem.

¢ Despertar entre os docentes e académicos do Curse Bésico de Cinesociogerontologia a interdis
ciplinaridade,

o Integrar definitivamente o Adulte Idoso ao convivio universitario.

e Desenvolver uma acdo integrada de varios setores da Universidade do Amazonas, na educagdo
de adultos idosos.

Foram elaborados: Manual do Candidato, Questiondrio Sécio - Econdmico Cultural, Requerimento

de Inscricdo (Anexos ¢, 02, 03).

Mas, por falta de condigdes ndo foi possivel a operacionalizacie do curso.

Em 1988, a Associacdo de Motricidade e Estudos Gerontoldgicos do Amazonas, firma Convénio

com a Universidade do Amazonas e em | 999 foi possivel a concretizacdo do Projeto (Anexo 4).

A Segunda tentativa foi em 1999. No primeirc momento permaneceu a oferta para a clientela de

45 anos ou mais. Dado que a procura foi inferior a oferta de vagas, a idade de ingresso foi reduzi-

da para 20 anos porque se considerou a idade capaz de entender a problematica do idoso, perma -

necendo as demais condicdes e os seguintes objetivos:

- Educar para o envelhecimento;

- Estimular a participacio de idosos em programas educativos que tem como cerne a atividade fisi -

ca a fim de adaptacdo a vida social, bioldgica e psicoldgica, favorecendo a longevidade;

- Formar agentes multiplicadores;

- Orientar profilaxia do envelhecimento nos dmbitos tedricos e praticos;

- Oportunizar aos idosos um contato com a Universidade na condicao de Universitério;

- Promover estdgio académico em Educacfo Fisica Gerontoldgica;

- Fazer intercAmbio de profissionais e de académicos da 3° Idade Adulta do Amazonas, quicd in -
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ternacionalmente,
Ao término do ano de 1999 e com base na nova LDB - Lei 9394 de 1996 foi solicitado ao Conse-
lho Estadual de Educacdo o reconhecimento do Curso como Técnico em Cinesociogerontologia
(Cap. 1ll, Art.40) ora com os objetivos:
| - Geral:
Formar Técnicos em Cinesociogerontologia para atender a expectativa do mercado gerontold -
gico com marcante crescimento mundial, nacional, estadual e municipal.
2 . Especificos:
O curso devera encaminhar sistematicamente os alunos ao desenvolvimento de:
- Atingir visdo critico-reflexiva.
- Conhecer a realidade social na qual estd inserido o geronte.
- Habilitar-se para atuar nas necessidades da populagio geronte.
- Garantir a qualidade do atendimento do geronte, através da aquisicdo de habilidades cogni
tivas, psicomotoras e afetivas.
- Contribuir com a formacdo educacional dg adultos, para que se adaptem ao envelhecimen -
to de modo sauddvel rumo & longevidade.
- Integrar definitivamente o adulto ao convivio universitario.
- Educar para o envelhecimento.
- Orientar a profilaxia do envelhecimento nos dmbitos tedrico e pratico.
- Estimular a Educacdo para o envelhecimento.
Nao houve a concretizacdo dessa tentativa, haja vista que, existe a exigéncia desses cursos serem
regularizados antes de sua inétalagﬁol
No ano 2000 e com base na Lei 9394/96, Art.44, foi solicitado ao DAE/PROEG a transformagdo
do Curso em Seqiiencial de Formacdo Especifica em Cinesociogerontologia, tendo sido aprovado

de acordo com a Resolugdo n° 098,/2000 {Anexo [0).
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4.2 Operacionalizacao do Curso

De conformidade com a Constituicdo da Repubfica Federativa do Brasif {1 988) Cap. VIl Art. 230 -
A familia, a sociedade e o Estado tém o dever de amparar as pessoas idosas assegurando sua parti
cipacdo na comunidade, defendendo sua dignidade e bem estar e garantindo-the o direito a vida.

A Politica Nacional do Idoso, Lei n® 8842 de 04 de janeiro de 1994, Capitule IV, item Iil, alinea
a) adequar curriculos, metodologias e material didatico aos programas educacionais ao idoso.

O decreto Lei n® {948 de 03 de junho de | 996, que regulamenta a Lei n° 8842 de 04 de janeiro
de 1994 - Politica Nacional do Idoso, no seu Art. 0, item lll, manda estimular e apoiar a admissao
do idoso na Universidade propiciande a integragdo geracional.

Os adultos idosos tém demonstrado crescente interesse pela Educagdo para o envelhecimento e a
escola formal tem se voltado apenas para a infancia e a juventude esquecendo-se que também para
o envelhecimento consciente hé necessidade de uma educacéo estruturada.

Conscientes de que, a sociedade lhes confere o compromisso como educadoras, de pensar, produ -
zir e transmitir conhecimentos, as professoras Rita Maria dos Santos Puga Barbosa e Priscila
Riether da Faculdade de Educacdo Fisica da Universidade do Amazonas apresentaram a Pré-Reito -
ria de Extensdo. o projeto do Curso Basico de Cinesociogerontologia.

Para a consecucdo do Projeto foi assinado Convénio entre a Associagdo de Motricidade e Estudos
Gerontoldgicos do Amazonas e a Fundacao Universidade do Amazonas (Anexo 4).

Esse projeto € justificado pela alta relevincia social, nos dmbites da medicina preventiva e educa -
¢do, para a preparagio tedrico-pratica de pessoal - clientela alvo - dado a certeza do respaldo e
interesse dos mesmos no sucesso desta iniciativa e simultaneamente envolve a Universidade do
Amazonas como um todo inter ou universal.

Firma, ainda, uma imagem ultra favordvel da Universidade do Amazonas aberta, dindmica, integra-

da a sociedade, multidimensional e multidisciplinar, atualizada e atuante.
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Por outro lado, facilitard a formacdo e o aprofundamento discente em Gerontologia Social como
um caminho a ser encontrado na formacio da Graduagdo e Pés-Graduacdo.
A operacionalizacdo do Projete foi pautada nos:
Aspectos metodologicos, estruturais e funcionais.
* Caracteristica: Curso Basico
* Duragdo: 04 a 06 semestres letivos (minimo e maximo)
* Ndmero de vagas: 40
* Idade minima para cursar: 50 anos ne ano de selecao
Grau escolar exigido: |° grau completo
* Requisitos para matricula: comprovantes do |° grau, taxa de inscricdo e comprovante de idade -
COMVEST.
Selecdo dos inscritos em 3 avaliagdes:
1) Teste de portugués
|.1- Interpretacdo de texto
}.2- Redacdo
2) Elementos basicos de gerontologia e Educacao Fisica em Gerontologia em teste objetivo.
3) Conhecimento da estrutura e funcionamento da Universidade do Amazonas.
* Elaboragéo e avaliacdo do testes: COMVEST
* Responsabilidade do Curso Faculdade de Educacdo Fisica em conjunto com a PROEG,
PROEXT e PROCOMUN.
* Instalagdes de realizacdo do Curso: Faculdade de Educacao Fisica principalmente no bloco da
Universidade na Terceira |dade Aduita.

* Unidades participantes com disciplinas: FEF, FACED, FCA, ICE, ICHL, Faculdade de Direito,

FCS, através dos Departamentos de Fundamentacae Tedrica, Teoria Fundamento, Métodos e
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Técnicas. Departamento de Desenvolvimento Agricola, Engenharia Agricola, Departamento de
de Literatura Portuguesa e Literatura e Lingua Estrangeira, Departamento de Histéria, Departa
mento de Ciéncias Sociais, Departamento de Direito Civil, Departamento de Medicamentos ¢
Alimentos.

As Unidades da FEF, FACED, FCA, ICE, ICHL, Faculdade de Direito, FCS retiraram a participacio
pretendida e a AMEGAM assumiu a coordenacdo do Curse, apds ¢ Convénio com a Universidade
do Amazonas ( Anexo 4 ).

Os Semi-Graduandos terdo direitos e deveres iguais aos Académicos da Universidade do Amazonas
das graduacdes.

Percentual de freqiiéncia 75% no minimo e média 5,0 para aprovacdo.

Avaliagdo do Curso por disciplina e apresentagdo de cada disciplina segundo Resolugdo 003/87,
87, Exercicios escolares P2 e Final P1.

Participacdo individual discente em estagio de 120 horas distribuidas cada uma dos semestres le -
tivos anuais. Requisito de apresentacdo de relatério monografico do estagio, de preferéncia no pro
jeto de extensdo Uiniversidade na Terceira Idade Adulta de Manaus.

Estudo junto as Pro—Reitorias de Extensdo, Comunitaria e Pesquisa e Pds—Graduacdo, de Ensino
de Graduacdo sobre a concessao de bolsas de trabathe a alguns estagidrios sob relagdo especial,
para tal, ne PIBIC, bolsa de trabalho, monitoria.

Matutine - Horério de aulas, vespertino estdgio.

Periodos Letivos — paralelos dos académicos da Universidade do Amazonas.

Disciplinas 45 horas 2 créditos.

Distribuicdo por semestre créditos maximo de 22 e minimo de | 8.
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